
 
 

 



1. Общие положения  

1.1. Настоящее «Положение о запрете курения в здании и на территории МБОУ ЦДиК» 

(далее – Положение) разработано с целью создания безопасных  и благоприятных условий 

пребывания обучающихся, пропаганды здорового образа жизни и воспитания навыков 

культурного поведения среди обучающихся, родителей (законных представителей) и 

сотрудников в Муниципальном бюджетном общеобразовательном учреждении 

дополнительного образования для детей, нуждающихся в психолого-педагогической и 

медико-социальной помощи «Центр диагностики и консультирования» (далее – Центр). 

1.2. Положение представляет собой локальный нормативный документ, разработанный в 

соответствии с:  

- Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации»;  

- Федеральным законом №15-ФЗ от 23.02.2013 (ред. от 14.10.2014 г.) ст. 12  «Об охране 

здоровья граждан от воздействия окружающего табачного дыма и последствий 

потребления табака»;  

- Приказом Министерства здравоохранения РФ от 12.05.2014 № 214н «Об утверждении 

требований к знаку о запрете курения и порядку его размещения». 

 

2. О запрете курения  

2.1. Согласно действующему законодательству: ФЗ № 15 от 23.02.2013г. (ред. от 

14.10.2014г) ст. 12 «Об охране здоровья граждан от воздействия окружающего табачного 

дыма и последствий потребления табака» запрещается курение:  

- в помещении Центра (залах, кабинетах, служебных комнатах, туалетных комнатах, 

лестничных площадках, холлах);  

- на территории Центра  (крыльце и территории, ограниченной специальными 

ограждениями).  

2.2. Для обозначения помещений и территории Центра, где курение табака запрещено, 

размещается знак о запрете курения (Приложение № 1).  

2.3. Нарушение требований настоящего положения влечет за собой привлечение к 

административной ответственности в соответствии с законодательством.  

2.4. В случае нарушения данного запрета администрация Центра вправе наложить на 

сотрудников дисциплинарное взыскание в виде:  

- замечания;  

- выговора;  

- строгого выговора.  

При неоднократном нарушении запрета администрация вправе уволить сотрудника из-за 

угрозы пожара и ущемления прав некурящих лиц.  

 

3. Контроль и ответственность  

3.1. Контроль за соблюдением положения осуществляется администрацией Центра.  

3.2. Систематическое несоблюдение требований настоящего Положения влечет за собой 

приглашение сотрудника на заседание общего собрания трудового коллектива, 

привлечение к административной ответственности.  

3.4. Нарушение закона влечет наложение административного штрафа на граждан  в 

установленном законодательством порядке. 

 

4. Заключительные положения 

4.1. Настоящее Положение является локальным нормативным актом организации, 

осуществляющей образовательную деятельность, принимается на Общем собрании МБОУ 

ЦДиК и утверждаются (вводится в действие) приказом директора. 

 



4.2. Все изменения и дополнения, вносимые в настоящее Положение, оформляются в 

письменной форме в соответствии действующим законодательством Российской 

Федерации. 

4.3. Положение о запрете курения в здании и на территории МБОУ ЦДиК, принимается на 

неопределенный срок. Изменения и дополнения к Положению принимаются в порядке, 

предусмотренном п.9.1, настоящего Положения. 


